
Spillerkultur på tværs i breddeklubber – 

flest mulige spillere, længst muligt 

 

Sportslig anbefaling i fodboldklubber: 

”Skaber fælles forståelse og værdi for, hvorfor vi netop alle gør som vi gør.” 

Hvad angår træningsmiljøet: 
1. Frem spillerudvikling for alle - alle spillere er lige vigtige uanset dygtighed. 

2. Fleksibel niveaudeling til glæde for alle niveauer med udgangspunkt i dels at 

børn udvikler sig i individuelle ryk og dels at børn går til fodbold med 

vennerne.  

3. 25-50-25% metodik: fleksibel niveaudeling med mening og tilvalgt 

præstationsgrad til alle. 

4. Differentiering - skru op og ned for sværhedsgrader i den daglige træning. 

5. Træning på tværs – vores spillere. Efterstræb en vi-kultur modsat silo-kultur. 

6. Vis ligeværdighed ved at have positive forventninger til alle spillere uanset 

niveau. 

 

Hvad angår kampmiljøet: 
1. H A K-princippet. Halvdelen af kampen. 

2. Skift spillepladser med mellemrum for at fremme spilforståelse, så spillere 

ikke fastlåses og begrænses i sin udvikling. 

3. Anerkend de gode præstationer fra sidelinjen. Ingen play station. 

4. Vejled og coach i pauserne. 

5. Fair Play (kampleder, modspillere, modstanderforældre) 

6. Trænere og forældre skal fremme den gode stemning 

7. Vær forbillede – repræsenterer klubbens image. 

8. Forældre skal juble - blande sig uden om og holde sig på afstand fra trænere 

og spillere på sidelinjen og holde bøtte over for dommere. 


